CONSIGL0 CONSIGLIO REGIONALE DEL LAZIO
DL LAZI0 INTERROGAZIONE SCRITTA

Gruppa Consiliare
Frarelli  Htalia

Il Presidente

Al Presidente del Consiglio Regionale del Lazio
On. Mauro Buschini

INTERROGAZIONE URGENTE
(A RISPOSTA SCRITTA)

Oggetto: ordine di servizio COTRAL n. 43

Il sottoscritto Consigliere regionale
PREMESSO CHE

la COTRAL S.p.a. lo scorso 24 luglio ha emesso 'ordine di servizio n. 43 avente ad oggetto
“Censimento contribuzione certificata INPS™ con il quale invitava i lavoratori di 55 anni a fornire
alla Direzione Risorse Umane una copia aggiornata del proprio estratto contributivo;

tale ordine di servizio esclude dal censimento il personale che riveste la qualifica di “Operatore di
Esercizio idoneo alla mansione™;

il censimento in questione, come da ordine di servizio citato, avrebbe la finalita di ottenere un quadro

aggiornato dello stato contributivo dei dipendenti;

RILEVATO CHE
il Piano Industriale di COTRAL S.p.a., nella parte inerente la Definizione delle linee di azione del
Piano (sezione “Interventi volti alla massimizzazione della produttivitd del personale - incentivo
all’esodo e turn-over™), indica che le risorse in uscita per il 2020 ammontano a 49 unita;
il Decreto Legge n. 4 del 2019 “Disposizioni urgenti in materia di reddito di cittadinanza e di
pensioni” contenente il provvedimento c.d. “quota cento”™ consente 1'uscita anticipata dal mondo del
lavoro per tutti coloro che vantano almeno 38 anni di contributi con un’eta anagrafica minima di 62

anni:
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Tutto cio premesso e considerato,
INTERROGA

il Presidente della Regione Lazio e I’ Assessore competente per sapere se non ritengano necessario

verificare con i vertici di COTRAL S.p.A.:

- se la richiesta del certificato contributivo per i dipendenti over 55 - effettuata con "ordine di
servizio n. 43 dalla Direzione Risorse umane - sia riconducibile agli obiettivi del Piano Industriale;
- se la societa abbia intenzione di procedere con dei prepensionamenti e al riguardo si chiede di
conoscerne le relative modalita e tempistiche di attuazione:

- sulla base di quali criteri sono state stimate in 49 unita di personale le risorse umane in uscita

indicate dal Piano Industriale.
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Fabrizig Ghera
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